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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ENTE LICITANTE: CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES.

NOME: CAMARA MUNICIPAL DE ICATU — MA.

OBIJETO: CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADA EM LOCACAO SOFTWARE PARA GESTAQ
DE RECURSOS HUMANOS PARA ATENDER AS DEMANDAS DOS SETORES ADMINISTRATIVOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE ICATU — MA.

ENTE INTERESSADO: PODER LEGISLATIVO.

INTRODUGAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagdo de solugédo que atenderd a necessidadeabaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugdo
para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios queregem a Administracdo Publica.

DESCRICAO DA NECESSIDADE*

A necessidade de contratar uma empresa para locagdo de software de gestdo de recursos humanos
(RH) e folha de pagamento surge principalmente devido as demandas administrativas e legais que
precisam atender. Alguns fatores que justificam essa necessidade incluem:

1. Complexidade da Gestdo de RH e Folha de Pagamento

As camaras de vereadores administram servidores publicos, cujas relagdes de trabalho sdo regidas
por legislagBes especificas, como estatutos de servidores publicos, leis trabalhistas e previdencidrias.
Essa complexidade exige ferramentas especializadas para:

* Calculo de'salarios, beneficios e encargos.

» Controle de férias, licengas, horas extras e afastamentos.

e Gerenciamento de admissdes, desligamentos e aposentadorias.

2. Cumprimento de ObrigagSes Legais

As cdmaras precisam cumprir obrigagdes legais como envio de dados ao e-Social, recolhimento de
tributos e contribuigdes previdenciarias. Um software especializado garante:

e AtualizacOes constantes para atender mudangas na legislacéo.

» Reducdo de erros nos célculos e nas declaracBes obrigatérias.

» Geragdo automatica de relatérios exigidos por érgéos fiscalizadores.
3. Eficiéncia e Otimizagdo de Recursos

Um software de gestdo de RH automatiza processos que, se realizados manualmente, demandariam
mais tempo e recursos humanos, como:
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* Processamento da folha de pagamento.

* Emissdo de contracheques e comprovantes.

* Armazenamento e organizacdo de dados funcionais.
4. Transparéncia e Prestacao de Contas

As camaras de vereadores tém o dever de garantir transparéncia e controle sobre suas operagoes.
Um software de gestdo:

e Facilita a auditoria e fiscalizagdo por 6rgdos de controle interno e externo.
* Proporciona acesso rapido a informagdes e relatérios para prestagdo de contas a sociedade.
5. Redugdo de Riscos Operacionais

A gestdo manual de dados de RH pode levar a erros e inconsisténcias que geram passivos trabalhistas
e prejuizos financeiros. Um software especializado minimiza esses riscos ao:

e Garantir maior precisdo nos célculos.
e Proporcionar backups e seguranga da informac3o.
6. Necessidade de Suporte Técnico e Atualizagbes Constantes

Por ser uma area dinamica e sujeita a mudangas frequentes na legislagdo, é fundamental contar com
uma solucdo que ofereca:

* Suporte técnico especializado.

e Atualizagdes regulares do sistema.

Em resumo, a locagdo de software de gestdo de RH e folha de pagamento & uma solucdo estratégica
para atender as exigéncias legais, otimizar processos, reduzir custos operacionais e garantir maior
eficiéncia administrativa.

A necessidade é de servigos comuns, conforme definicdo constante do art. 62, Xlll, da Lei 14.133/21,
sao aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificages usuais de mercado.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

A locagdo de software de gestdo de recursos humanos e folha de pagamento para Cadmaras de
Vereadores requer a definicdo de requisitos necessarios e suficientes para atender as demandas
administrativas e legais da instituicdo. Segue uma descricdo detalhada dos requisitos:

Requisitos Funcionais

1. Gestdo de Recursos Humanos (RH):
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a. Cadastro completo de servidores, incluindo dados pessoais, funcionais e histéricos.
b. Controle de admissdes, demissdes, aposentadorias e afastamentos.
c. Gerenciamento de cargos, fungdes, lotacdes e organogramas.

d. Controle de férias, licengas e banco de horas.

e. Gestdo de avaliagbes de desempenho e progressdes funcionais.

2. Folha de Pagamento:

a. Calculo automatico de salérios, adicionais, descontos e beneficios.
b. Integracdo com a legislacdo trabalhista e previdencidria vigente.

c. Emissdo de contracheques, relatdrios e guias (INSS, FGTS, IRRF, etc.).
d. Processamento de décimo terceiro salario.

3. Relatdrios e Transparéncia:

. Geragdo de relatorios gerenciais e estatisticos.

o

b. Atendimento as exigéncias de 6rgdos de controle (TCU, TCE, etc.).

izl

. Disponibilizagdo de informag&es para portais de transparéncia.

Requisitos Ndo Funcionais

1. Usabilidade:

a. Interface intuitiva e de facil navegacio.

b. Suporte a multiplos usuarios com diferentes niveis de permisséo.
2. Seguranga:

a. Controle de acesso por login e senha.

b. Criptografia de dados sensiveis.

c. Backup periddico e recuperacéo de dados.

3. Conformidade Legal:

a.Atualizagdo automatica para atender as mudancas na legislacdo.

b. Adequagdo as normas de protecio de dados (LGPD).
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a. Compatibilidade com sistemas contébeis e financeiros da camara.

b. Importacdo e exportacdo de dados em formatos padrdo (XML, CSV, etc.).

5. Desempenho:

a. Processamento rapido de célculos e geracdo de relatorios.

b. Suporte a um numero adequado de usuarios simultdneos.

Requisitos Contratuais

1. Suporte Técnico:

a. Atendimento remoto e presencial, conforme necessidade.

b. Treinamento inicial para os usuarios.

2. Manutencdo e Atualizagdo:

a. Garantia de atualizagBes regulares, especialmente em casos de mudangas legais.
b. Correcdo de eventuais erros ou falhas no sistema.

3. Licenciamento:

a. Modelo de licenciamento claro, com definigdo de custos e periodicidade.

4. Prazos:

a. Implantagdo dentro de um prazo acordado.

b. Resposta a chamados técnicos em tempo habil.

4. Requisitos Adicionais

1. Escalabilidade:

a. Capacidad'e de expansdo para atender a um aumento no nimero de usudrios ou dados.
2. Customizagdo:

a. Possibilidade de ajustes para atender as necessidades especificas da camara.
3. Compatibilidade Tecnologica:

a. Disponibilidade para uso em plataformas web e/ou desktop.
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b. Suporte a diferentes navegadores e dispositivos.

Esses requisitos que precisam ser avalidos ao caso concreto, garantindo que o software atenda as
necessidades operacionais, legais e estratégicas da Camara de Vereadores.

LEVANTAMENTO DE MERCADO

Existem varias solugdes no mercado que podem atender a necessidade de locacdo de software para
gestao de recursos humanos e folha de pagamento. Essas solugbes geralmente sdo voltadas para o
setor publico e incluem funcionalidades especificas para atender as exigéncias legais e administrativas
desse segmento.

Essas solugBes variam em termos de funcionalidades, custo e suporte, sendo algumas delas
adaptaveis para as necessidades especificas de cada Camara. Algumas das principais soluctes sdo:

a) Aquisicdo de um software de locagdo de software para gestdo de recursos humanos e folha de
pagamento:

A contratagdo de uma empresa para a aquisi¢do geraria custos elevados com contragdo de pessoal
especializado para opera-lo e atualiza-lo constantemente, conforme exigéncias legais;

A solugdo tem carater definitivo, porém demanda um investimento maior, que a locagdo, devendo ter
pessoal com condigdes tecnicas para dar manutengdo e realizar adequagbes necessarias.

b) Parceria Plblico-Privada:

Uma parceria publico-privada (PPP) para o desenvolvimento de um software locagdo de software
para gestdo de recursos humanos e folha de pagamento por meio de um contrato de concessdo
administrativa ou patrocinada, entretanto teriamos o mesmo problema anterior com gastos
excessivos e mao de obra.

c¢) Locacdo de Software com Custos Previsiveis:

O modelo de locagdo claro e permite um planejamento orgamentario eficiente. Os custos envolvidos
(mensais ou anuais) sdo acessiveis e contendo todas as funcionalidades essenciais, como atualizactes
e suporte técnico.

A locacgdo de software para gestdo de recursos humanos e folha de pagamento &, sem duvida, uma
das melhores opgdes, especialmente considerando as caracteristicas e desafios especificos do setor
publico.

1. Reducdo de Custos Iniciais e Operacionais

e Menor Investimento Inicial: A locagdo de software elimina a necessidade de um grande
investimento inicial, que seria necessdrio para a compra de licengas perpétuas e infraestrutura de TI.
Com a locagdo, o pagamento é feito de forma recorrente (mensal ou anual), o que facilita o
planejamento orgamentario.

= Custos de Manutencdo e AtualizagcGes Inclusos: O modelo de locagdo geralmente inclui
manutengdo, atualizagBes e suporte, evitando gastos extras com atualizagBes constantes, o que é
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essencial para garantir que o sistema esteja sempre em conformidade com as mudangas nas leis e
regulamentacdes fiscais.

2. Seguranga e Suporte Técnico

e Suporte Continuo: Empresas que oferecem software na modalidade de locacdo geralmente incluem
suporte técnico especializado, o que é crucial para resolver problemas rapidamente. Isso é
especialmente importante em um ambiente publico, onde falhas no sistema podem afetar a
transparéncia e a confianca da populagdo.

» Seguranca de Dados: A locacio de software geralmente envolve servidores e backups gerenciados
pela empresa prestadoras de servigo, garantindo a seguranga dos dados financeiros da Camara. A
manutencdo de servidores e a protegdo contra falhas técnicas ficam sob responsabilidade da empresa
prestadora de servi¢o, o que reduz o risco de perda de dados.

A locagdo de software é a melhor op¢do para Camaras de Vereadores porque oferece uma solugdo
econdmica, escaldvel, segura e sempre atualizada, com suporte técnico especializado e a garantia de
conformidade com as exigéncias legais. Esse modelo permite que os 6rgdos pliblicos se concentrem
nas suas funcbes essenciais, como a gestdo or¢amentdria e a prestacdo de contas, sem se preocupar
com questdes técnicas e operacionais relacionadas ao software e infraestrutura de TI.

No presente caso se entende como a melhor solugdo contratagdo de pessoa juridica especializada em
locagdo software para gestdo de recursos humanos para atender as demandas dos setores
administrativos da Camara Municipal de Icatu - MA.

DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

A locagdo de software de gestdo de recursos humanos e folha de pagamento é a melhor solugdo,
especialmente do ponto de vista técnico e econémico, por varios motivos que atendem as
necessidades especificas da administracdo pablica. Aqui estd uma analise detalhada:

Do ponto de vista técnico

1. Atualizagbes automaticas e conformidade legal

Conformidade com Legislagdo: Softwares locados sdo constantemente atualizados para atender as
mudancas nas leis trabalhistas, previdencidrias e fiscais. Isso elimina a necessidade de realizar

atualizacBes manuais ou contratar desenvolvedores para ajustes.

Acompanhamento de Normas Publicas: Incluem recursos adaptados as exigéncias especificas, como
controle de diarias, licencas e transparéncia.

2. Infraestrutura tecnolégica moderna

Acesso em nuvem: Muitos softwares locados funcionam em nuvem, permitindo acesso remoto,
integracdo entre departamentos e maior mobilidade para os usuarios.

Seguranga de dados: Os prestador de servigoses garantem protegdo avangada contra ataques
cibernéticos e perda de dados, além de estarem em conformidade com a LGPD (Lei Geral de Protegdo
de Dados).
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Backup e recuperagdo: Solugdes locadas incluem backups automdticos, garantindo que os dados
possam ser recuperados em caso de falhas ou incidentes.

3. Automagdo e integragao

Automacdo de processos: Automatizam calculos complexos, como folha de pagamento, férias e
beneficios, reduzindo erros humanos.

Integragdo com outros sistemas: Possibilitam a integracdo com sistemas contdbeis, portais de
transparéncia e outras ferramentas administrativas.

4. Suporte Técnico Especializado

Atendimento continuo: O contrato de locagdo geralmente inclui suporte técnico dedicado, disponivel
para resolver problemas rapidamente.

Treinamento de usuarios: Prestador de servigoses oferecem capacitacio para os servidores,
garantindo que o sistema seja utilizado de forma eficiente.

Do ponto de vista econdmico
1. Custo inicial reduzido

Sem investimentos em licengas: A locagdo elimina a necessidade de adquirir licengas caras ou
desenvolver sistemas préprios, reduzindo o impacto no orgamento.

Sem necessidade de infraestrutura local: Sistemas em nuvem dispensam a compra e manutengdo de
servidores locais, reduzindo custos com hardware e energia.

2. Previsibilidade de gastos

Pagamentos mensais ou anuais: Os custos sdo previsiveis e podem ser incluidos no planejamento
orgamentdrio, evitando despesas inesperadas.

Manutencdo inclusa: Atualizagdes, suporte técnico e corregdes estdo incluidos no contrato,
eliminando gastos adicionais.

3. Economia com equipe de Tl

Terceirizagdo da gestdo técnica: A locagdo reduz a necessidade de manter uma equipe interna de Tl
para gerenciar o software, ja que a responsabilidade é do prestador de servigos.

4. Escalabilidade e Adaptacédo

Crescimento sem custos exorbitantes: O sistema pode ser ampliado ou ajustado conforme as
demandas da Cdmara, sem a necessidade de grandes investimentos adicionais.

A locagdo de software é a melhor solugdo porque combina eficiéncia técnica e economia. Do ponto de
vista técnico, oferece infraestrutura moderna, seguranga, automacdo e suporte especializado.
Economicamente, reduz custos iniciais, mantém os gastos previsiveis e elimina a necessidade de
investimentos em infraestrutura e equipes internas. Essa abordagem permite que a Cdmara se
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concentrem em suas atividades legislativas e administrativas, enquanto garantem uma gestdo publica
eficiente, segura e em conformidade com as leis.

ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES*

As quantidades e itens foram definidos com base em demandas de municipio de mesmo porte, além
disso, a presente contratacdo prevé o seguinte cronograma:

ITEM ESPECIFICACAO UND. QUANT.

L LOCAGAO SOFTWARE PARA GESTAO DE RECURSOS
HUMANOS

ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO*

Segue abaixo a estimativa do valor da contratagao:

SOFTWARE DE GESTAQ DE RECURSOS HUMANOS E FOLHA DE PAGAMENTO
VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICACAQ UND. |QUANT.| MEDIO | TOTAL
(RS) (RS)
1 LOCACAO SOFTWARE PARA GESTAO Mas 12 RS RS
DE RECURSOS HUMANOS 1.300,00 | 15.600,00
RS
Valor Total: 15.600,00

JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO*

O critério de adjudicagdo global é ideal para processos de locagdo de software de gestdo de recursos
humanos e folha de pagamento devido a diversos fatores que garantem eficiéncia, integragdo e
conformidade na prestacdo dos servigos, principais razdes:

1. Garantia deilntegracdo completa

= Médulos Interligados: A adjudicagio global assegura que todos os médulos do sistema (recursos
humanos, folha de pagamento, entre outros) sejam desenvolvidos e fornecidos por um tnico
prestador de servigos. Isso reduz incompatibilidades e facilita a integragdo entre as funcionalidades.

s Fluxo de Dados Unificado: Um sistema global permite que os dados fluam automaticamente entre
os madulos, evitande redundancias, erros de integracdo e retrabalho.
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2. Simplificagdo do gerenciamento contratual
¢ Um tnico contrato: Com a adjudicacdo global, a Cimara celebra um Unico contrato com o prestador
de servicos, simplificando a gestdo administrativa e reduzindo a burocracia associada a gestdo de

multiplos contratos.

» Responsabilidade centralizada: Um Unico prestador de servigos é responsavel pelo cumprimento de
todas as obrigagdes, eliminando conflitos de competéncia entre empresas diferentes.

3. Redugéo de custos operacionais

» Menor custo de integragdo: Nao ha necessidade de investir em integragdes técnicas entre sistemas
de prestador de servigos distintos, o que pode ser caro e demorado.

4, Melhor suporte técnico e atualizagbes
¢ Unidade no atendimento: Um Unico prestador de servigos é responsavel pelo suporte técnico, o que
agiliza a resqlucdo de problemas e elimina a necessidade de coordenar entre diferentes equipes de

suporte.

¢ Atualizag@es consistentes: O sistema é atualizado de forma uniforme, garantindo que todos os
madulos estejam alinhados as mudangas legais e tecnologicas.

5. Conformidade com exigéncias legais e de transparéncia
e Responsabilidade unificada: A adjudicacdo global facilita o cumprimento das exigéncias legais, pois
o prestador de servigos garante que todos os modulos estejam em conformidade com as normas

vigentes, como a LGPD e as regras dos tribunais de contas.

s Facilidade de auditoria: Um sistema integrado e fornecido por um unico prestador de servigos gera
relatérios mais consistentes e detalhados, facilitando auditorias internas e externas.

6. Reducdo de riscos

* Menor chance de incompatibilidade: Contratar diferentes prestadores de servicos pode resultar em
problemas de compatibilidade entre sistemas, o que pode comprometer a operagdo da Camara.

» Garantia de continuidade: A adjudicagdo global reduz o risco de interrupgdes, pois o prestador de
servigos tem a responsabilidade total pelo funcionamento de todas as partes do sistema.

7. Melhor experiéncia para o usuario

= |nterface padronizada: Todos os médulos tém a mesma interface e légica de operacdo, facilitando o
treinamento e o uso pelos servidores.

= Apoio centralizado: Qualquer divida ou problema é resolvido diretamente com um Gnico prestador
de servigos, sem a necessidade de contato com multiplas empresas.

O critério de adjudicacgdo global é ideal para a locacdo de software de gestdo de recursos humanos e
folha de pagamento em Camara de Vereadores porque garante integragdo total, simplicidade
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contratual, reducdo de custos e riscos, além de oferecer uma experiéncia mais eficiente e segura para
os usuarios. Essa abordagem centralizada é particularmente importante no setor publico, onde a
conformidade legal, a transparéncia e a eficiéncia operacional sdo fundamentais.

CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Com base em uma visdo global do drgdo ou entidade plblica foi identificado que ndo existem
contratagdes correlatas ou interdependentes que venham a interferir ou merecer maiores cuidados
no planejamento da desta contratagédo.

DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

A locagdo de software de gestdo de recursos humanos e folha de pagamento na Camaras de
Vereadores visa alcancar resultados concretos em termos de economicidade e melhor
aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros. Esses resultados podem ser descritos
da seguinte forma:

1. Resultados em Termos de Economicidade

Reducdo de Custos Operacionais

» Eliminacdo de Custos de Aquisicdo: Ndo ha necessidade de altos investimentos iniciais para compra
de licencas ou desenvolvimento de sistemas préprios.

¢ Manutencdo Inclusa: Os custos de suporte técnico, atualizagdes e corregdes estdo incluidos no
contrato, evitando despesas adicionais.

Pagamentos Previsiveis

e Gestdo Orcamentdria Facilitada: O modelo de locagdo permite pagamentos mensais ou anuais,
garantindo maior previsibilidade e planejamento financeiro.

Aumento da Produtividade

 Automacéo de Processos: Reduz o tempo gasto em tarefas manuais, como célculos de folha de
pagamento e gestdo de beneficios.

« Reducdo de Erros: A automagdo diminui erros humanos, evitando retrabalho e custos associados a
correcdes.

2. Melhor Aproveitamento dos Recursos Humanos
Otimizag3o do Trabalho dos Servidores

e Foco em Atividades Estratégicas: A automatizacdo de tarefas administrativas permite que os
servidores se concentrem em fungdes mais estratégicas e produtivas.

¢ Reducdo de Sobrecarga: Processos mais rapidos e simplificados diminuem a carga de trabalho
manual, melhorando o desempenho e a satisfagdo dos servidores.

Capacitacdo e Eficiéncia
10
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* Treinamentos Incluidos: A locagdo geralmente inclui capacitagdo para o uso do sistema, melhorando
a eficiéncia operacional.

e |Interface Intuitiva: Sistemas modernos sdo projetados para facilitar o uso, reduzindo o tempo
necessario para adaptacdo e execucdo de tarefas.

3. Melhor Aproveitamento dos Recursos Financeiros

Evita Custos com Penalidades Legais

 Conformidade com a Legislagdo: O software garante que os célculos e procedimentos estejam
alinhados as normas trabalhistas, previdenciarias e fiscais, evitando multas e penalidades.

Economia em Longo Prazo

» Atualizactes Constantes: O sistema locado é atualizado automaticamente, eliminando a
necessidade de investimentos recorrentes em novos softwares ou atualizagdes manuais.

4, Resultados em Termos de Eficiéncia Geral
Melhoria no Controle e na Gestao

e Centralizagdo de Informacdes: Todos os dados de recursos humanos e folha de pagamento séo
armazenados e acessados de forma centralizada, agilizando consultas e decisdes.

* Monitoramento em Tempo Real: Sistemas modernos permitem acompanhar processos em tempo
real, facilitando a gest&o e a identificacdo de problemas.

Facilidade na Prestagdo de Contas

= Transparéncia Publica: Relatérios detalhados e integrados com portais de transparéncia promovem
maior controle social e eficiéncia na gestdo publica.

Os resultados esperados com a locagdo de software de gestdo de recursos humanos e folha de
pagamento incluem reducédo de custos, melhoria da eficiéncia operacional, maior sustentabilidade e
otimizacdo dos recursos humanos, materiais e financeiros. Isso contribui para uma administragdo
publica mais agil, transparente e econdmica, beneficiando tanto os gestores quanto a sociedade.

PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Antes de celebrar um contrato de locagdo de software de gestdo de recursos humanos e folha de
pagamento é essencial adotar uma série de providéncias relacionadas a preparagédo dos servidores ou
empregados responsaveis pela fiscalizagdo e gestdo contratual, bem como a adequacdo do ambiente
organizacional. Essas medidas garantem o sucesso da implementagdo e operagdo do sistema.

1. Providéncias Relacionadas aos Servidores ou Empregados

Designacdo de Responsdveis pela Gestdo e Fiscalizagdo

= Nomeagdo Formal: Indicar formalmente os servidores que serdo responsdveis pela gestdo e
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fiscalizagdo do contrato, conforme exigéncias legais.
Preparacgdo Técnica e Operaciona

» Treinamento no Sistema: Capacitar previamente os servidores que utilizardo o software, garantindo
que estejam.familiarizados com suas funcionalidades e processos.

e Definicdo de Papéis e Responsabilidades: Estabelecer claramente as atribuicbes de cada servidor no
uso do sistema, como inser¢do de dados, geragdo de relatoérios e supervisdo de processos.

Planejamento de Comunicagédo

» Engajamento das Equipes: Promover reunides para esclarecer os objetivos do contrato e a
importancia do software na melhoria da gestdo publica.

» Estabelecimento de Fluxos de Comunicagdo: Definir como as demandas e problemas relacionados
ao software serdo reportados e solucionados.

2. Providéncias Relacionadas a Adequagdo do Ambiente Organizacional
Infraestrutura Tecnoldgica

» Verificacdo de Requisitos Técnicos: Certificar-se de que a cdmara possui 0s equipamentos e a
conectividade necessarios para operar o software (computadores, internet de qualidade, etc.).

» Adequacdo de Hardware: Atualizar ou adquirir equipamentos, se necessdrio, para atender as
especificagOes técnicas do sistema.

e Seguranca da Informagdo: Implementar politicas de seguranga e protegdo de dados, em
conformidade com a LGPD (Lei Geral de Protecdo de Dados).

Organizagdo de Dados e Processos

» Revisdo de Dados Existentes: Realizar um levantamento e validagio dos dados de recursos humanos
e folha de pagamento que serdo migrados para o novo sistema.

« Padronizagdo de Processos: Identificar e padronizar processos administrativos que serdo
automatizados pelo software.

Ambiente Fisico e de Trabalho

» Espaco Adequado: Garantir que os servidores tenham um ambiente apropriado para operar o
software, com infraestrutura minima, como mobilidrio ergonémico e acesso facil a equipamentos.

» Apoio Logistico: Disponibilizar recursos basicos, como impressoras e scanners, para suporte as
atividades relacionadas ao sistema.

4. Sensibilizagdo e Envolvimento da Equipe

» Feedback Continuo: Criar canais para que os usuarios relatem suas experiéncias com o sistema,
permitindo ajustes e melhorias.
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Essas providéncias asseguram que a Camara de Vereadores esteja tecnicamente e operacionalmente
preparada para a implantagdo do software. A capacitagdo dos servidores, a adequagdo da
infraestrutura e o planejamento detalhado da gestdo contratual sdo essenciais para garantir o
sucesso da locagdo, maximizando os beneficios do sistema e promovendo uma gestdo publica mais
eficiente e transparente.

IMPACTOS AMBIENTAIS

Sob a otica da dimensdo ambiental da sustentabilidade, a locagdo de software de gestdo de recursos
humanos e folha de pagamento gera impactos positivos. Esses impactos estdo relacionados
principalmente a redugdo do consumo de recursos naturais, eficiéncia energética e adequacao as
praticas de sustentabilidade ambiental.

1. Impactos Ambientais Positivos

1.1. Redugdo do Consumo de Papel

» Digitalizacdo de Processos: O software elimina a necessidade de documentos impressos para
atividades como folhas de pagamento, declaragGes, relatdrios e outros registros administrativos.

* Menor Geragdo de Residuos: Com a redugdo do uso de papel, hd menos residuos sélidos a serem
descartados, contribuindo para a preservacdo de recursos naturais.

1.2. Economia de Recursos Naturais

* Preservacdo de Florestas: A diminuigdo do uso de papel implica em menor demanda por celulose,
reduzindo o impacto sobre florestas.

» Uso Reduzido de Insumos: A eliminagdo de impressdes diminui a necessidade de tinta e toner,
materiais que tém impactos significativos no meio ambiente.

1.3. Menor Impacto Logistico

e Redugdo de Transporte de Documentos: A digitalizagéo elimina a necessidade de transporte fisico
de documentos entre setores ou para auditorias, reduzindo emissdes de gases de efeito estufa.

1.4. Conformidade com Politicas Ambientais

» [ncentivo a Sustentabilidade: A adogdo de um sistema digital reforca o compromisso da Camara
com praticas ambientalmente responsaveis, alinhando-se a politicas publicas de sustentabilidade.

A locagdo de software de gestdo de recursos humanos e folha de pagamento pode trazer
significativos beneficios ambientais, como a redugdo do uso de papel, economia de recursos naturais
e menor impacto logistico. Entretanto, é necessario adotar medidas para mitigar desafios como o
consumo de energia em data centers e a geracdo de residuos eletrénicos.
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VIABILIDADE DA CONTRATAGAO*

O parecer final é pela necessidade da contratagdo da solugdo pretendida, diante das disponiveis, com
base nas quantidades e prego estimado, assim como a adequacdo a necessidade identificada na
demanda de contratacdo.

Assinado de forma digital
ROBERT DOS SANTOS or ROBERT DOS SANTOS
COSTA:04236371 340 COSTA 04236371340

Robert dos Santos Costa
Presidente da Cdmara Municipal de Icatu -MA
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